Bestyrelsens handleplan for DKoD 2026 - vedtaget
pa Arsmadet 2026

Fremtidens faglige feellesskaber

Mal: At styrke faglige feellesskaber som grundlag for engagement, synlighed
og rekruttering.

Indsatser:

e Styrke foreningens lokale og faglige feellesskaber gennem malrettet
kommunikation og formidling.

e Udvikle abne faglige arrangementer og aktiviteter, der ogsa henvender
sig til potentielle nye medlemmer.

* Arbejde med foreningens struktur for at styrke sammenhaengskraften
pa tveers af fagligheder og geografi.

e Understgtte videndeling og faglig udvikling gennem samarbejde med
relevante eksterne akterer.

e Udvikle og udbygge samarbejdet med besleegtede fagomrader, f.eks.
arkitektur.

Politik

Mal: At positionere Danske Kunsthandveerkere & Designere som en tydelig
og indflydelsesrig akter i den kulturpolitiske debat — herunder at fa udviklet
en ny dansk kunsthandveerk - og designpolitik, der seetter fokus pa
kunsthandveerk i det offentlige rum.

Indsatser:

* Styrke kunsthandvaerkere og designeres repreesentation i lokale
billedkunstrad og tilsvarende beslutningsfora.



Synliggere foreningens politiske maerkesager gennem debatindleeg,
heringssvar og strategisk dialog med politikere og forvaltninger.

Udnytte foreningens repraesentation i nationale og internationale
netveerk (bl.a. Dansk Kunstnerrad, NNCA og ECA) til at skabe politisk
gennemslagskraft og nye muligheder for medlemmerne.

Baeredygtighed

Mal: At styrke bade den grenne omstilling i feltet og en mere beeredygtig
organisering af foreningens arbejde.

Indsatser:

Videreudvikle Green Craft & Design Guide som platform for viden og
inspiration om beeredygtige praksisser. Arbejde for en langsigtet
finansiering, der sikrer platformens fortsatte udvikling.

Arbejde for en styrket finansiering, der sikrer foreningens fortsatte
udvikling.

Udvikle feelles retningslinjer for baeredygtighed i foreningens egne
projekter og arbejdsgange.

Arbejde for en mere beeredygtig arbejdsfordeling i bestyrelse, udvalg
og arbejdsgrupper gennem tydeligere opgavebeskrivelser, bedre
vidensoverlevering og realistiske forventninger til frivilligt engagement.



